
27.  Поступление в образовательные организации среднего профессионального образования региона 

МАОУ «Лицей «Ступени»» 

Сведения о дальнейшем обучении и трудоустройстве выпускников 9-х классов общеобразовательных организаций  

Хабаровского края 2021/2022 учебного года 

всего выпускников 9-х 
классов  

Поступили на дальнейшее обучение 

трудоустроен
ы на 
предприятия, 
в организации 

не 
трудоустроен
ы (причины) 

другое в 10-классы 
В образовательные 
организации  
(по программам СПО) 

в образовательные организации 

по программам 

профессионального обучения 

чел чел % чел % чел % чел % чел % 
 

  
98 76 77.6 22 22.4 0 0 0 0 0 0 

 

 

28.  Поступление в образовательные организации высшего профессионального образования своего региона 

МАОУ «Лицей «Ступени»» 

Сведения о выпускниках 11 классов, поступивших в профессиональные образовательные организации и образовательные организации 

высшего образования по профилю обучения в 2021/2022 уч. году 
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чел чел % чел   % чел чел чел % чел чел чел чел % чел чел чел 
Чел / 

% 
Чел / % чел 

че

л 

че

л 
чел чел 

33 33 10

0 

16 48

,5 

17 25 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 


